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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per 

la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU.  
Progetto: Prendi-amo il volo 

Cod.: M4C1I1.4-2024-1322-P-50701 

Cup: C64D21000720006  

  

All’albo Digitale  

All’amministrazione trasparente  

Agli organi interessati  

Al Sito Web  

 

OGGETTO: Avviso rivolto a figure professionali interne ai sensi dell’art. 45 del ccnl 2019 – 2021 per 

la selezione di docenti costituenti il Team per la prevenzione della dispersione scolastica.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’art. 53, comma 2, D.Lvo 30 Marzo 2001, n. 165; 
 
VISTO  il Dpr 8 marzo 1999, n. 275 (Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche); 
 
VISTO il Dpcm 30 settembre 2020, n. 166 (Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 
dell’Istruzione); 
 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella Pubblica Amministrazione; 
 
VISTA la circolare Ministero del Lavoro n.2/2009;  
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VISTI i Ccnl Comparto Scuola del 29.11.2007, Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19.04.2018 e 
il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del 
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021;  
 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 
 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107); 
 
VISTO il Regolamento Ue 18 luglio 2018, n. 1049 relativo alle regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell’Unione, di modifica dei Regolamenti Ue n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e della decisione n. 541/2014/UE 
nonché di abrogazione del Regolamento (Ue, Euratom) n. 966/2012;  
 
VISTO il Regolamento Ue 12 febbraio 2021, n. 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza;  
 
VISTO il Regolamento Ue 24 giugno 2021, n. 1060, del Parlamento Europeo e del Consiglio recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per 
la gestione delle frontiere e la politica dei visti;  
 
VISTO il Regolamento delegato Ue 28 settembre 2021, n. 2105, adottato dalla Commissione Europea 
che integra il citato Regolamento Ue n. 2021/241 e che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  
 
VISTO il Regolamento delegato Ue 28 settembre 2021, n. 2106, adottato dalla Commissione Europea 
che integra il citato Regolamento Ue n. 2021/241, e che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della 
ripresa e della resilienza;  
 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (Pnrr), la cui valutazione positiva è stata approvata 
con Decisione del Consiglio Ecofin del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 
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Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
 
VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 
stabiliti nel PNRR; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri 
di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 
divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU”;  
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto 
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 
attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –Investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
 
VISTO l’allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto 
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4; 
 
VISTO l’atto di concessione prot. n. 139469 del 12.10.2024, sottoscritto digitalmente dal sig. 
Direttore Generale dell’Unità di missione del Pnrr, costituito presso il Ministero dell’Istruzione e del 
Merito, costituente formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 
spesa; 
 
PRESO ATTO che, per effetto delle disposizioni sopra citate, sono assegnate a questa Istituzione 
Scolastica risorse finanziarie per complessivi € 74.439,57;  
 
VISTA altresì la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con 
la quale sono stati diramati gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” in 
relazione alle azioni di cui al citato decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170; 
 
VISTA la nota Miur prot. n. 0034815 del 02/08/2017 avente come oggetto “…Iter di reclutamento 
del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale...”.; 
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VISTO il novellato Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 
45, comma 2, lett. h) del D.I. 129/2018 inerenti servizi, lavori e forniture adottato dal Consiglio 
dell’Istituzione Scolastica con deliberazione n. 53/2022 del 25/01/2022;   
  
VISTO il PTOF per il triennio 2022/2025 adottato, ai sensi dell’art. 1, comma 12, Legge 107/2015, 
con deliberazioni del Collegio dei Docenti n. 2/5 del 21/11/22 e del Consiglio dell’Istituzione 
scolastica n. 76/2022 del 21/12/2022; 
 
VISTO il documento di revisione annuale relativo all’a.s. 2024/25 del medesimo Ptof adottato con 
deliberazioni del Collegio dei Docenti n. 16/2024 del 30.10.2024 e del Consiglio dell’Istituzione 
Scolastica n. 37/20243 del 03/12/2024; 
 
VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024 approvato nei termini di cui alla nota 
Mim 21 novembre 2023, prot. n. 32361, dal Consiglio dell’Istituzione Scolastica con deliberazione n. 
2 del 25.01.2024; 
 
VISTO il decreto prot. n. 6423 del 04/11/2024 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 
2024 del finanziamento citato;  
 
 
VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025 approvato nei termini di cui alla nota 
Mim 21 novembre 2023, prot. n. 32361, dal Consiglio dell’Istituzione Scolastica con deliberazione 
n. 38/2024 del 03.12.2024; 
 
PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico Dott.ssa Emilia Conti è stato nominato Responsabile del 
Procedimento, ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990; 
 
VISTA la delibera di adesione al progetto n. 46 del 03/12/2024 del Consiglio dell’Istituzione 
Scolastica;  
 
VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale 
del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021”;  
 
VISTA la necessità di individuare docenti esperti in qualità di componenti del Team per la 
Dispersione per le attività relative alla linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)” per la corretta 
esecuzione del progetto in oggetto;  
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VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;  
 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione»,  

 
EMANA 

 
il seguente avviso interno ai sensi dell’art. 45 del ccnl per la selezione di docenti costituenti il team 
per la prevenzione della dispersione scolastica - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: 
Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU. Cod. M4C1I1.4-2024-1322-P-50701 - Cup: C64D21000720006 
 
ARTICOLO 1 – OGGETTO DELL’INCARICO  
 
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») interno è diretto al conferimento di n. 5 
incarichi individuali per l’individuazione di docenti in possesso delle competenze necessarie per le 
attività attinenti al Team della Dispersione. L’ importo orario come da Unità di Costo Standard (UCS) 
è pari ad € 34,00/h (Euro trentaquattro/00), inteso quale importo lordo stato, per un importo 
massimo pari al 20% delle attività totali realizzate, Il team per la prevenzione della dispersione 
scolastica, dovrà svolgere le seguenti attività: 1) Selezionare i potenziali destinatari individuati in 
sede di candidatura; 2) Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al fabbisogno 
formativo; 3) Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto; 
4)Individuare le aree tematiche dei percorsi; 4) Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti 
e dei target assegnato, in numero di alunni e/o numero di ore; 5) Formulare proposte circa l’area 
formativa 6) Favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche; 7) Favorire l’impegno e il desiderio 
di apprendimento reciproco; 8) Programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del 
progetto; 9) Favorire l’utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua; 
10) Stimolare progetti collaborativi tra gli attori; 11) Introdurre la pratica del feedback continuativo; 
13) Controllare l’avanzamento dei percorsi; 14) Verificare gli indicatori periodici; 
 
ARTICOLO 2 – DESTINATARI  
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Il presente avviso è destinato al personale docente interno all’Istituzione.  
 
ARTICOLO 3 – REQUISITI E TITOLI RICHIESTI  
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 
scadenza del bando: 1) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
europea; 2) abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 3) non siano stati esclusi dall’elettorato 
politico attivo; 4) possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente 
procedura di selezione si riferisce; 5) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari 
di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 6) non siano stati destituiti o dispensati 
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 7) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati 
da un impiego statale; 8) non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui 
sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 
l’adeguata valutazione delle medesime; 9) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, 
neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 10) siano in possesso di 
titoli accademici o di studi, nell’area psicopedagogica, della didattica, della didattica innovativa, 
dell’organizzazione e gestione di gruppi, della progettazione; 11) abbiano maturato esperienze 
professionali in progetti europei (PON, Erasmus, ecc.) e/o di istituto inerenti alle finalità e agli 
obiettivi del progetto. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della 
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla 
selezione. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di 
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella 
domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. L’Istituzione scolastica si 
riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 
 
ARTICOLO 4 – CRITERI DI SELEZIONE  
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i titoli e le esperienze 
professionali (da documentare mediante la presentazione del curriculum vitae) come da scheda di 
valutazione da presentare in allegato all’istanza di partecipazione.  
 
ARTICOLO 5 – DURATA DELL’INCARICO  
L’attività oggetto dell’incarico avrà durata massima fino al 31/12/2025 (data di chiusura di tutte le 
operazioni di gestione e rendicontazione del progetto) e decorrerà dalla data 
dell’incarico/contratto.  
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
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restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto 
delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
 
ARTICOLO 6 – CORRISPETTIVO E MODALITÀ DI REMUNERAZIONE  
Il corrispettivo per i docenti è stabilito in € 34,00/h (Euro trentaquattro/00), inteso quale importo 
lordo stato. Il corrispettivo viene rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di 
quanto previsto per i costi diretti. 
  
ARTICOLO 7 – MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B – autovalutazione titoli, dal curriculum redatto secondo il modello europeo e da un 
documento di identità in corso di validità devono pervenire, entro le ore 18 del 28/02/2025 
esclusivamente tramite PEO all’indirizzo vtic82200v@istruzione.it o a mezzo PEC all’indirizzo 
vtic82200v@pec.istruzione.it avente ad oggetto la seguente dicitura: “Istanza di partecipazione 
Team DM19”. 
 
ARTICOLO 8 - CAUSE DI ESCLUSIONE  
Saranno cause tassative di esclusione: 1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con 
mezzi non consentiti; 2) Curriculum Vitae non in formato europeo; 3) Non saranno esaminate 
istanze pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al presente avviso; 4) Omissione 
anche di una sola firma sulla documentazione 5) Documento di identità scaduto o illeggibile; 6) 
Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.  
 
ARTICOLO 9 - PARTECIPAZIONE  
Ogni facente istanza può concorrere per la figura professionale, presentando istanza di 
partecipazione. La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di 
ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata all'istanza di partecipazione insieme al 
CV e ad un documento di identità. In caso di assenza di candidature per una o più delle figure 
professionali richieste sarà a discrezione del DS indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la 
figura professionale mancante.  
 
ARTICOLO 10 - SELEZIONE  
La selezione delle istanze potrà essere effettuata da apposita Commissione, nominata nei tempi e 
nei modi di Legge. La Commissione procederà all’analisi delle domande validamente pervenute, alla 
valutazione dei curricula degli esperti e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto 
all’incarico.  
Nel caso, la selezione potrà comunque essere effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la 
nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in 
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funzione delle griglie di valutazione allegate, qualora non si rilevino valutazioni di natura 
discrezionali. 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. In osservanza del principio di rotazione e di equa 
distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato 
dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in 
caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le parti, di 
aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto. Il Dirigente 
scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero 
di istanze pervenute.  
 
ARTICOLO 11 – MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE  
La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli 
incarichi attraverso l’iter descritto art. 4.  
 
ARTICOLO 12 – CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI  
 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli 
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  
 
ARTICOLO 13 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 
e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 
obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo “Ernesto Monaci”, 
rappresentato dal Dirigente scolastico Dott.ssa Emilia Conti.  
 
 
ARTICOLO 14 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del progetto nella presente selezione è il 
Dirigente Scolastico Dott.ssa Emilia Conti. 
 
ARTICOLO 15 – PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE  



 

 Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ERNESTO MONACI” 
SORIANO NEL CIMINO–VASANELLO- GALLESE- BOMARZO– BASSANO IN TEVERINA 

www.icsorianonelcimino.edu.it 
V.le E. Monaci, 37 – Soriano nel Cimino (VT) / C.F. 90026050568 – Cod. univoco: UFVSZD 

Contatti: tel. 0761/748140 – email: vtic82200v@istruzione.it - email Pec: vtic82200v@pec.istruzione.it 
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Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.icsorianonelcimino.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 
medesimo sito istituzionale.  
 
ARTICOLO 16 – RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165  
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 
53 del d.lgs. n. 165/2001.  
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 
civile e alle altre norme vigenti. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

RESPONSABILE UNICO 

DEL PROCEDIMENTO 

(Dott.ssa Emilia Conti) 
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